
FARYS zoekt gemotiveerde redders en
onderhoudsmedewerkers om het zwem-
bad mee uit te bouwen.

FARYS: even voorstellen 

Wij zijn een overheidsorganisatie met een 
brede dienstverlening. We leveren in de eer-
ste plaats drinkwater, maar saneren ook af-
valwater, stellen onze aankoopexpertise ter 
beschikking en helpen steden en gemeen-
ten bij het beheer van hun zwem- en sport-
accommodaties. Na de bouw of renovatie 
van een accommodatie, hoeft het niet op 
te houden: we beheren de gebouwen en 
installaties op vlak van keuringen, brandvei-
ligheid, onderhoud …, volgen de milieuwet-
geving op en staan indien gewenst in voor 
de uitbating van de accommodatie.

Zwembad in de kijker

Het sportbad van Anzegem-Deerlijk ligt in 
Vichte midden in een groene omgeving en 
is vlot bereikbaar. Het is ontworpen met de 
modernste technieken en met oog voor duur-
zaamheid. Het staat vanaf voorjaar 2020 garant 
voor een aangename ervaring voor wie komt 
zwemmen én voor wie er werkt.

Alex Kerckaert van FARYS leidt samen met zijn 
collega’s de bouw van het zwembad in goede 
banen. Hij legt uit wat het zo bijzonder maakt. 

Alex: “Het zwembad focust op een optima-
le sportbeleving voor zoveel mogelijk doel-
groepen: van scholen tot zwemclubs en 
recreatieve zwemmers, van jong tot oud. Er 
is ook aandacht voor de noden van mensen 
met een beperking, onder meer door een 
vaste lift in elk van de twee baden.“

De grote ramen in alle gevels geven het 
bad een open karakter en verbinden het 
met de rustige buitenomgeving. De cafeta-
ria vormt de centrale spil van de zwemhal. 
Een performant binnendak zorgt voor een 
optimaal akoestisch comfort. 

Al bij het ontwerp van het zwembad dachten 
we na over de veiligheid van de zwemmers. 
Zo zijn de baden zoveel mogelijk noordelijk 
georiënteerd, om te vermijden dat laag inval-
lend zonlicht de redders zou verblinden. Daar-
naast heeft het redderslokaal een goed zicht 
op beide baden en is het EHBO-lokaal vlakbij.”

Ontdek de vacatures. Surf naar www.farys.be/anzegem-deerlijk

Als nieuwe medewerker kan je rekenen op een 
uitgebreid takenpakket en heel wat verantwoor-
delijkheid, in een nagelnieuwe, comfortabele 
werkomgeving. Een contract van onbepaalde 
duur, een competitief loonpakket, hospitalisa-
tieverzekering, maaltijdcheques, tussenkomst 
in het internetabonnement en een bedrijfsfi ets 
zijn bijkomende voordelen.  

• Redders moeten over een hoger secundair 
diploma en een diploma Hoger Redder met 
geldig bijscholingsattest beschikken. Ervaring 
als redder in een zwembad is een pluspunt, 
maar geen must. Passie voor sport, klantge-
richtheid en oog voor veiligheid zijn essentieel.

• De hoofdredder coördineert de dagelijkse 
werking van het zwembad, coacht de colle-
ga’s en ziet samen met hen toe op de veilig-
heid van de zwemmers.

• Onderhoudsmedewerkers verwelkomen de 
bezoekers en onderhouden de sportaccom-
modatie. Door de infrastructuur netjes en hygi-
enisch te houden, zorgen zij mee voor een fi jne 
ervaring voor al wie het zwembad bezoekt. 

Nieuw zwembad 
Anzegem-Deerlijk

Spring je mee in ons verhaal? 

Jarne Clarysse, redder in 
zwembad Jan Guilini (Brug-
ge): “Ik houd van de varia-
tie van mijn job. Preventief 
handelen en zorgen voor 
veiligheid is onze hoofdtaak, 
maar daarnaast doen we het 
dagelijks onderhoud en zijn 
we het aanspreekpunt voor 
de sporter.”


