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Openbare zitting 
 

 

1. Zonepersoneel.  Operationeel kader.  Toepassing van de 
mobiliteitsregeling in de geïntegreerde politie gestructureerd op  
twee niveaus.  Openstelling van één betrekking van inspecteur en 

bepaling van de selectiemodaliteiten. 
 

 
Door de instelling van de geïntegreerde politie gestructureerd op twee niveaus treedt een 

totaal nieuw systeem van werving van personeelsleden van de lokale politie in werking. 

De werving van nieuwe personeelsleden wordt nu centraal geregeld. 

 

Het stelsel van de zgn. mobiliteit houdt in dat voor vacante betrekkingen – aan te duiden 

door de politieraad – nieuwe personeelsleden worden aangetrokken die al lid zijn van het 

operationeel of administratief en logistiek kader van de politie. 

 

Het komt aan de politieraad toe, op advies van de korpschef: 

 

- de publiceerbare betrekkingen en de selectiemodaliteiten te bepalen; 

- de eventuele bijkomende bekwaamheden vast te stellen en de vereiste van de 

specifieke evaluatie daaromtrent vast te stellen; 

- de uiterste datum van de kandidatuurstelling te bepalen, alsook de uiterste 

gewenste datum waarop de selectie moet plaats grijpen. 

 

De korpschef stelt voor één functie van inspecteur van politie in de interventiedienst 

vacant te verklaren.  Hij verwijst daartoe naar het vertrek van een inspecteur (mobiliteit 

van een gedetacheerde die via een nieuwe detachering niet kan worden opgevuld). 

 

Als selectiemethode wordt het interview met de korpschef voorgesteld. 

 

Er wordt voorgesteld geen bijzondere bekwaamheden te vereisen. 

 

Er wordt voorgesteld te werken met een wervingsreserve die geldt voor een 

gelijkwaardige functionaliteit (met name inspecteur in de interventiedienst) tot aan de 

eerstvolgende mobiliteitscyclus (hetzij de datum van de volgende oproep tot kandidaten)  

waarbij de zone zich het recht voorbehoudt – indien het om dienstredenen niet 

noodzakelijk zou zijn van de werfreserve gebruik te maken – deze werfreserve te laten 

verstrijken. 

 

De voorgestelde uiterste datum voor het indienen van de kandidaturen is deze te bepalen 

in de publicatie van de DPM.  De selectie moet uiterlijk plaats grijpen op het uiterste 

tijdstip noodzakelijk voor de aanstelling ingevolge de eerstvolgende mobiliteitscyclus. 

 

 



 

 

 
 
2. Kennisname definitieve vaststelling van de dienstjaarrekening 

2005 door het gewestelijk en federaal toezicht. 
 
De dienstjaarrekening 2005 werd op 11.09.2007 vastgesteld door de politieraad. 

 

De politieraad wordt kennis gegeven van de goedkeuring door de Gouverneur van de 

provincie West-Vlaanderen van de dienstjaarrekening 2005 van de Politiezone.  Dit bij 

besluit van 27.03.08 voor het federaal toezicht en 09.06.08 voor het gewestelijk toezicht. 

 

 

3. Vaststellen dienstjaarrekening 2006 van de politiezone. 
 
 
Het politiecollege legt deze rekening aan de politieraad ter goedkeuring voor. De 

bijzonder rekenplichtige zal deze rekening op de zitting van de raad toelichten. 

 

Begrotingsrekening 2006 

 

A. Begrotingsresultaat (Netto Vastgestelde Rechten tegenover de Vastgelegde Uitgaven): 

 

AARD Netto vastgestelde 

rechten 

Vastgelegde 

uitgaven 

SALDO 

Gewone dienst 5.401.802,48 - 4.979.712,71 422.089,77 

Buitengewone dienst    288.620,28 -    265.791,28   22.829,00 

TOTAAL 5.690.422,76 - 5.245.503,99 444.918,77 

 

B. Boekhoudkundig resultaat (Netto Vastgestelde rechten tegenover de Aanrekeningen): 

 

AARD Netto vastgestelde 

rechten 

Aanrekeningen SALDO 

Gewone dienst 5.401.802,48 - 4.877.329,82 524.472,66 

Buitengewone dienst    288.620,28 -    151.991,79 136.628,49 

TOTAAL 5.690.422,76 - 5.029.321,61 661.101,15 

 

C. T_Formulier (Vastleggingen min Aanrekeningen): 

 

AARD Vastleggingen Aanrekeningen SALDO 

Gewone dienst 4.979.712,71 - 4.877.329,82 102.382,89 

Buitengewone dienst    265.791,28 -    151.991,79 113.799,49 

TOTAAL 5.245.503,99 - 5.029.321,61 216.182,38 

 

Balans en resultatenrekening per 31.12.2006 

 

A. Balans : 

 

Activa  Passiva  

Vaste Activa 788.726,00 Eigen Vermogen    846.368,00 

Vlottende Activa 886.882,00 Schulden    829.240,00 

TOTAAL ACTIVA 1.675.608,00 TOTAAL PASSIVA 1.675.608,00 

 



 

B. Resultatenrekening : 

 

Totaal Opbrengsten   4.707.470,00 

Totaal Kosten - 4.911.981,00 

Nadelig Resultaat -    204.511,00 

 

 

4. Vaststellen dienstjaarrekening 2007 van de politiezone. 
 

 
Het politiecollege legt deze rekening aan de politieraad ter goedkeuring voor. De 

bijzonder rekenplichtige zal deze rekening op de zitting van de raad toelichten. 

 

Begrotingsrekening 2007 

 

A. Begrotingsresultaat (Netto Vastgestelde Rechten tegenover de Vastgelegde Uitgaven): 

 

AARD Netto vastgestelde 

rechten 

Vastgelegde 

uitgaven 

SALDO 

Gewone dienst 5.262.245,09 - 4.911.508,42 350.736,67 

Buitengewone dienst    305.843,49 -    284.885,98   20.957,51 

TOTAAL 5.568.088,58 - 5.196.394,40 371.694,18 

 

B. Boekhoudkundig resultaat (Netto Vastgestelde rechten tegenover de Aanrekeningen): 

 

AARD Netto vastgestelde 

rechten 

Aanrekeningen SALDO 

Gewone dienst 5.262.245,09 - 4.779.073,02 483.172,07 

Buitengewone dienst    305.843,49 -    235.421,24   70.422,25 

TOTAAL 5.568.088,58 - 5.014.494,26 553.594,32 

 

C. T_Formulier (Vastleggingen min Aanrekeningen): 

 

AARD Vastleggingen Aanrekeningen SALDO 

Gewone dienst 4.911.508,42 - 4.779.073,02 132.435,40 

Buitengewone dienst    284.885,98 -   235.421,24  49.464,74 

TOTAAL 5.196.394,40 - 5.014.494,26 181.900,14 

 

Balans en resultatenrekening per 31.12.2007 

 

A. Balans : 

 

Activa  Passiva  

Vaste Activa 880.258,00 Eigen Vermogen   749.972,00 

Vlottende Activa 696.318,00 Schulden   826.604,00 

TOTAAL ACTIVA 1.576,576,00 TOTAAL PASSIVA 1.576.576,00 

 

B. Resultatenrekening : 

 

Totaal Opbrengsten  4.828.884,00 

Totaal Kosten -4.925.043,00 

Nadelig Resultaat -    96.159,00 

 
 



 
5. Vragenkwartiertje 
 

 
 

 

 

*** 

 

 


